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5. Pak Wiyono selaku dosen wali, serta seluruh dosen serta staf admin Fakultas 
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6. Cakap Bagus Tulodo atas segala pengertian, perhatian, doa, kasih sayang, 

motivasi dan semangatnya kepada penulis 
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penulis setiap saat
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10. Sahabat-sahabat Laboratorium Tekno Ekonomi IT Telkom, Ian, Ari, Odski, 

Jana, Uda, Cici, Kade, Nisa, Helda, Linda, Youra, Putra, Feby, Fale, Nyomski

atas keceriaan, pengalaman, hiburan, kehangatan dan kekeluargaannya

11. Adik-adik RSCM Senior dan Junior Laboratorium Tekno Ekonomi IT 

Telkom, terima kasih atas semangatnya selama mengikuti kegiatan RSCM

12. Teman-teman angkatan 07, 08, 09, rekan satu organisasi dalam  BEM, 

KOPMA, SWS, PERMIB, kepanitiaan ITF, KOPFEST, LOKATMALA, dan 

pihak-pihak lainnya yang ikut membantu yang tidak dapat disebut satu per 

satu
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