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 Namun dengan segala kekurangan tersebut penulis berharap bahwa 
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“Sesungguhnya Allah tidak mengubah keadaan sesuatu kaum sehingga 

mereka mengubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri.” 

     (Q.S. Ar Ra`d : 11) 

 

 

“Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan,  

maka apabila kamu telah selesai (dari sesuatu urusan), 

kerjakanlah dengan sungguh-sungguh (urusan) yang lain 

dan hanya kepada Tuhan mu lah hendaknya kamu berharap”. 

(Q.S 98: 5-8). 

 

Doa memberikan kekuatan pada orang yang lemah, membuat orang 

tidak percaya menjadi percaya dan memberikan keberanian pada orang 

yang ketakutan”. 
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sayang ayuk kepada adik-adikku 
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