PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP
IMPLEMENTASI PRINSIP 5C

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bahwa sistem pengendalian
internal dalam implementasi prinsip 5C sudah sesuai dengan unsur-unsur
pengendalian internal yang baik. Penelitian ini dilakukan di PT Bank Jabar
Banten pada Tahun 2012.

Populasi pada penelitian ini adalah pada divisi SPI dan divisi Kredit. Data
yang dikumpulkan dan digunakan dalam penelitian ini merupakan data primer
yang diperoleh melalui daftar pertanyaan (kuesioner), wawancara dan studi
pustaka. Hasil pengumpulan data melalui kuesioner diuji secara validitas dan
reliabilitas. Metode analisis data yang digunakan adalah analisis regresi linear
sederhana yang sudah memenuhi syarat pengujian asumsi klasik.

Berdasarkan pengolahan data yang dilakukan, diperoleh hasil yang
menunjukkan bahwa pengendalian internal berpengaruh positif terhadap
implementasi prinsip 5C di PT Bank Jabar Banten, yang berarti apabila
penerapan pengendalian internal semakin besar maka implementasi prinsip

5C juga akan semakin baik.
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