ABSTRAK

Laporan keuangan daerah merupakan faktor penting bagi pemerintah yang
harus diperhatikan dalam menyajikan laporan keuangan dan merupakan sebuah
media bagi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan kinerja keuangannya
kepada publik. Laporan keuangan daerah yang berkualitas dapat membantu
pemerintah membuat dan mengambil keputusan yang akan membawa
pemerintahan ke arah yang lebih baik

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengarun Kompetensi SDM,
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP), Sistem Akuntansi Keuangan
Daerah (SAKD), terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah baik
pengaruh secara parsial maupun secara simultan.

Penelitian ini termasuk dalam jenis penelitian deskriptif dan bersifat
kausalitas. Populasi dalam penelitian ini adalah pegawai bagian akuntansi/
keuangan pada Satuan Kinerja Perangkat Daerah (SKPD) Kabupaten Indramayu.
Teknik penentuan sampel menggunakan metode sampling sensus, dimana semua
populasi dijadikan sample yakni sebanyak 96 orang. Data yang digunakan dalam
penelitian ini dianalisis menggunakan metode analisis regresi linier berganda dan
uji hipotesis serta didahului dengan uji asumsi klasik dengan menggunakan
software IBM SPSS versi 25.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara simultan Kompetensi SDM,
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP), dan Sistem Akuntansi Keuangan
Daerah (SAKD) berpengaruh terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah. Secara Parsial Kompetensi SDM dan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP), dan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD) berpengaruh
signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah.

Berdasarkan hasil penelitian, maka untuk meningkatkan kualitas laporan
keuangan pemerintah daerah yang baik yaitu disarankan agar SKPD menempatkan
pegawai pada bagian keuangan yang berlatar belakang pendidikan akuntansi. Serta
mengadakan pelatihan di bidang keuangan untuk para pegawai yang berasal dari
pendidikan non akuntansi serta menerapkan sistem pengendalian internal yang baik
dalam menciptakan suasana kerja yang baik, agar tugas yang dilaksanakan/
penyajian laporan keuangan akan semakin baik/berkualitas.
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ABSTRACT

Regional financial statements are an important factor for the government
that must be considered in presenting financial statements and is a medium for the
government to account for its financial performance to the public. Quality regional
financial reports can help the government make and make decisions that will bring
the government to a better direction.

His study was conducted to determine the effect of HR Competence,
Government Internal Control System, Regional Financial Accounting System, on
the Quality of Local Government Financial Reports both in partial and
simultaneous influence.

This research is included in the type of descriptive research and is causal.
The population in this study were employees of the accounting / finance section of
the Regional Performance Unit of Indramayu Regency. The sample determination
technique uses the census sampling method, where all populations are sampled as
many as 96 people. The data used in this study were analyzed using multiple linear
regression analysis and hypothesis testing and was preceded by a classic
assumption test using IBM SPSS version 25.

The results showed that simultaneously HR Competencies, Government
Internal Control Systems, and Regional Financial Accounting Systems had an effect
on the Quality of Local Government Financial Reports. Partially HR
Competencies, Government Internal Control System (SPIP) and Regional
Financial Accounting Systems (SAKD) have a significant effect on the Quality of
Local Government Financial Reports.

Based on the results of the study, to improve the quality of good local
government financial reports, it is recommended that SKPD improve and increase
the competence of human resources by employing or receiving employees with
accounting education backgrounds, and implementing a system of internal control
that is good at creating a working atmosphere. good, so that the tasks carried out /
presentation of financial statements will be better / better quality.
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