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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur saya panjatkan atas kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan karunia-Nya sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi 

ini yang berjudul “Analisis Stres Kerja Karyawan Pada Kantor Yayasan Pendidikan 

Telkom”.  

Penulis juga mengucapkan terima kasih kepada Universitas Telkom, 

khususnya Program Studi Administrasi Bisnis Fakultas Komunikasi dan Bisnis atas 

kesempatan dan didikan yang diberikan selama ini. Penyusunan skripsi ini tidak 

terlepas dari bantuan banyak pihak yang telah memberikan dukungan, bantuan serta 

doa kepada penulis. Oleh karena itu pada kesempatan ini peneliti ingin 

menyampaikan terima kasih kepada:  

1. Kedua orang tua penulis yang senantiasa memberikan dukungan baik 

dalam bentuk materi maupun non materi dan doa kepada penulis dalam 

melaksanakan penulisan skripsi ini. 

2. Bapak Dr. Muhammad Yahya Arwiyah, S.H., MH yang telah 

membimbing, memberi semangat dan memberikan arahan, kritik, serta 

saran saat penyusunan skripsi. 

3. Seluruh dosen Program Studi Administrasi Bisnis yang telah 

memberikan ilmu dan pengetahuannya dalam mengajar sehingga 

pengetahuan yang diajarkan dapat digunakan sebagai bahan penelitian 

serta membantu penulis dalam mendapatkan teori-teori untuk kebutuhan 

penelitian ini. 

4. Keluarga besar penulis serta Luthfia Amelita dan Ratu Dinar selaku 

saudara penulis yang senantiasa memberikan dukungan, baik dalam 

bentuk materi maupun non materi dan doa kepada penulis dalam 

melaksanakan perkuliahan dan penyusunan skripsi ini. 

5. Keluarga besar Yayasan Pendidikan Telkom yang telah membantu 

penulis dalam menyelesaikan penelitian ini. 
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