PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL
DAN MANAJEMEN PERUBAHAN TERHADAP MOT IVASI
APARATUR SIPIL NEGARA
(STUDI DI SEKRETARIAT DAERAH
PEMERINTAH KABUPATEN SUMEDANG)

TESIS
Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Magister Manajemen
dari Program Studi Magister Manajemen

Disusun oleh:
AHMAD NUGRAHA RAHMAT
2401172099

o

UNIVERSITAS

Telkom

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS TELKOM
BANDUNG
2020



