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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena 

berkat rahmat dan karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan penyusunan skripsi 

yang berjudul “Pengaruh Work Readiness terhadap Loyalitas melalui Job Hopping 

sebagai Variabel Mediasi pada Karyawan Generasi Z di Kabupaten Cilacap Jawa 

Tengah”. Penulisan skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu syarat 

memperoleh gelar Sarjana Administrasi Bisnis pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Telkom, Bandung. 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini tidak akan selesai tanpa bantuan dari 

berbagai pihak. Untuk itu, penulis ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar 

besarnya kepada semua pihak yang turut terlibat dalam penyusunan skripsi ini. 

1. Untuk kedua orang tua tersayang, Bapak Rizka Irawan, S.E. dan Ibu Siti 

Aryanah, S.Pd. dua orang yang selalu mengusahakan apa pun demi anak 

satu-satunya. Terima kasih atas segala perjuangan, kasih sayang, dan 
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terbaik, mendengarkan keluh kesah, memberikan doa, semangat, dukungan, 

serta kepercayaan yang menjadi kekuatan terbesar penulis dalam 

menyelesaikan skripsi ini. Semoga segala kebaikan dan cinta yang telah 

diberikan dibalas dengan limpahan keberkahan dari Allah Swt. 

2. Bapak Dr. Mahendra Fakhri, S.E., M.A.B., selaku dosen pembimbing 

peneliti, yang telah membantu, membimbing dengan sabar, serta 

memberikan semangat dan arahan yang sangat berarti dalam proses 

penyusunan skripsi ini. Tanpa bimbingan dan dukungan dari Bapak, 

mungkin skripsi ini belum dapat terselesaikan dengan baik. 

3. Ibu Anita Silvianita, S.E., M.S.M., PhD. Dan Bapak Mochamad Arief 

Ramadhian, S.M., M.A.B. selaku dosen penguji yang telah memberikan 

masukan, arahan, dan penilaian yang sangat berharga untuk penyempurnaan 

skripsi ini.  



iv 
 

4. Bapak Dr. Astadi Pangarso, S.T., M.A.B., selaku dosen wali peneliti selama 

masa masa studi di Program Studi Administrasi Bisnis. 

5. Bapak Dr Ahmad Yunani, S.E., M.T., selaku Kepala Program Studi S1 

Administrasi Bisnis.  

6. Faishal Nur Ammar, yang senantiasa menemani dan meluangkan waktu, 

tenaga, pikiran, maupun materi selama proses penyusunan skripsi ini. 

Terima kasih atas kesabaran, dukungan, dan kehadiran yang tulus, yang 

menjadi sumber semangat bagi penulis hingga skripsi ini dapat terselesaikan 

dengan baik. 

7. Vika Febrian, teman penulis sejak awal perkuliahan yang telah menjadi 

sosok seperti rumah kedua selama berada di perantauan. Terima kasih atas 

kebersamaan, semangat, dan motivasi yang selalu diberikan agar penulis 

tetap semangat menyelesaikan skripsi ini. 

8. Dara Mezaluna dan Atha Marcella, teman penulis sejak masa SMA yang 

selalu memberikan semangat dan dukungan, baik secara langsung maupun 

tidak langsung, hingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

9. Karoline Nursukma Gunawan dan Ulfa Zubaidah, yang hampir setiap hari 

menemani penulis dalam proses mengerjakan skripsi ini. Terima kasih atas 

kebersamaan, dukungan, dan semangat yang diberikan selama masa-masa 

penuh perjuangan ini. 

10. Responden dan pihak yang terlibat dalam penelitian, yang telah meluangkan 

waktu untuk memberikan data dan informasi yang dibutuhkan dalam 

penelitian ini.  

11. Terima kasih kepada diri sendiri yang telah bersedia terus berjuang hingga 

titik ini, meskipun pernah mengalami berbagai kegagalan dan rintangan. 

Terima kasih telah tetap bertahan dan tidak menyerah, bahkan Ketika 

keadaan tidak selalu berjalan sesuai harapan. Keteguhan dan kesabaran 

dalam menghadapi proses inilah yang akhirnya membawa pada titik ini. 

12. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah 

memberikan dukungan dan bantuan kepada penulis 
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Penulis menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna. Oleh 

karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapkan untuk 

perbaikan di masa mendatang. Akhir kata, semoga laporan ini dapat 
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