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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat, karunia, bimbingan, dan hidayah-Nya, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan tugas akhir berjudul “Integrasi Large Language 

Model dengan Knowledge Graph untuk Data Human Resources”. Penelitian ini 

disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana pada 

Program Studi S1 Sains Data, Fakultas Informatika, Universitas Telkom. 

Penulis juga menyampaikan penghargaan dan rasa terima kasih yang 

mendalam kepada Bapak Kemas Rahmat Saleh Wiharja, S.T., M.Eng., Ph.D. 

sebagai dosen pembimbing atas bimbingan, masukan, dan dukungan selama 

proses penelitian dan penulisan laporan ini. Ucapan terima kasih juga 

disampaikan kepada keluarga yang telah mendoakan, medukung, dan 

memotivasi penulis , seluruh dosen dan staff pengajar fakultas informatika 

yang telah memberikan ilmu dan pengalaman selama masa studi, dan rekan-

rekan seperjuangan yang telah berbagi wawasan, semangat dan kerjasama 

selama masa studi penulis. Penulis menyadari bahwa dalam penulisan 

laporan ini terdapat kekurangan, baik dari segi isi maupun penulisannya. Oleh 

karena itu kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan untuk 

perbaikan dimasa yang akan datang. Penulis berharap tugas akhir ini dapat 

memberikan manfaat dan wawasan baru bagi pembaca, serta dapat 

memberikan kontribusi besar dalam bidang HR analytics.  

  


